Projekt

UCHWALA NR.........ccceeuunee
RADY POWIATU SLUPSKIEGO

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 107) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz.
U. 22024 r. poz. 572) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uznaje si¢ 7a ......ccovvenne.ne skarge na dziatalno$¢ dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z
przyczyn wskazanych w uzasadnieniu stanowigcym zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Stupskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty Nr............cec...
Rady Powiatu Stupskiego
zdnia ............. 2025 r.
UZASADNIENIE

do uchwaly Rady Powiatu Slupskiego w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno§¢é dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy w Shupsku

W dniu 8 stycznia 2025 r. do Starostwa Powiatowego wplyneta skarga na dzialalno$¢ dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Shupsku. Skarga dotyczyta funkcjonowania PUP w Sthupsku odno$nie braku
pomocy i uzyskania potrzebnych informacji w sprawie rejestracji jako osoba bezrobotna.

Zgodnie z art. 229 pkt 4 Kodeksu postgpowania administracyjnego organem wtasciwym do
rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy jest Rada Powiatu. W zwigzku z
powyzszym stosownie do swoich kompetencji wynikajacych z art. 14 ust. 3 ustawy o samorzadzie
powiatowym, Przewodniczacy Rady skierowal do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Powiatu
Stupskiego skarge w celu zbadania jej zasadnosci.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji na posiedzeniu w dniu 4 lutego 2025 r. zapoznata si¢ z ww.
skargg, pismem dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku oraz stanowiskiem zastepcy dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku ustalono, ze Skarzacy, rejestrujgc si¢ jako osoba bezrobotna w
pazdzierniku 2024 r. podal adres zamieszkania spoza powiatu stupskiego oraz nie wyrazit zgody na
doreczanie pism przez portal praca.gov.pl. W listopadzie 2024 r. do skarzacego zostalo wystane listowne
wezwanie, zobowiazujace do stawienia si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Shupsku w ciggu 7 dni od daty
otrzymania wezwania, w celu przyjecia propozycji odpowiedniej pracy, lub innej formy proponowanej przez
Urzad. Wezwanie do stawienia przestano do Skarzacego listem poleconym i doreczono skutecznie w trybie
art. 44 Kodeksu postepowania administracyjnego. W mysl art. 44 §2 Kpa zawiadomienie o pozostawienie
pisma wraz z informacja o mozliwos$ci jego odbioru w terminie siedmiu dni, liczagc od dnia pozostawienia
zawiadomienia w miejscu okreslonym w §1, umieszcza si¢ oddawczej skrzynce pocztowej lub, gdy nie jest
to mozliwe, na drzwiach mieszkania adresata, jego biura lub innego pomieszczenia, w ktoérym adresat
wykonuje swoje czynnosci zawodowe, badz widocznym miejscu na posesj¢ adresata.

Zgodnie z art. 44 §3 w przypadku niepodjecia przesylki w terminie, o ktorym mowa w §2,
pozostawia si¢ powtormne zawiadomienie o mozliwosci odbioru przesylki w terminie nie dluzszym niz
czterna$cie dni od daty pierwszego zawiadomienia, stosownie do art. 44 §4 Kpa mowi, ze dorgczenie uwaza
si¢ za dokonane z uplywem ostatniego dnia okresu, o ktorym mowa w §1, a pismo pozostawia si¢ w aktach
sprawy. W aktach sprawy znajduje si¢ dowdd w postaci zwrotnego potwierdzenia odbioru z adnotacja
dokonang i podpisang przez dorgczyciela pocztowego na zwrotnym potwierdzeniu odbioru pisma.

Zgodnie z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z p6zn. zm.) bezrobotny ma obowiazek zgtaszania si¢ do wlasciwego

powiatowego urzgdu pracy w wyznaczonym przez urzad terminie w celu przyjecia propozycji pracy lub
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innej formy pomocy proponowanej przez urzad lub w innym celu wynikajacym z ustawy i okre§lonym przez
urzad pracy, w tym potwierdzenia gotowosci do podjgcia pracy.

W mysl art. 34 ust. 4 pkt 4 ww. ustawy Starosta pozbawia osobe¢ zarejestrowang statusu
bezrobotnego, jesli bezrobotny nie stawit si¢ w powiatowym urzg¢dzie pracy w wyznaczonym terminie i nie
powiadomit w okresie 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa.

Za podstaweg do pozbawienia statusu osoby bezrobotnej uznano niestawienie si¢ skarzacego w
powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, uznajac za dokonane dorgczenie na podstawie art. 44
Kodeksu postgpowania administracyjnego, ktory ma zastosowanie w przypadku niemoznosci wlasciwego
dorgczenia pisma w miejscu zamieszkania (na podstawie art. 42 Kpa) Iub doreczenia dorostemu
domownikowi, sgsiadowi lub dozorcy, jezeli te osoby podjety si¢ oddania pisma adresatowi (art. 43 Kpa).

Z adnotacji dokonanej na kopercie przez dorgczyciela wynika, ze kolejna przesytka nie zostata
dorgczona, ze wzgledu na niedokladny adres. Dane korespondencyjne wypisane byly zgodnie z
informacjami, ktére skarzacy podat podczas wypetniania wniosku o rejestracj¢. Nieodebrana korespondencja
zostala zwrocona do Powiatowego Urzedu Pracy w Shupsku bez awizowania, z informacjg od doreczyciela
,,orak doktadnego adresu”, po czym ponownie zostala przekazana do wystania w dniu 27 grudnia 2024 r. z
prosba o awizowanie. Przesytka mimo ustalenia pelnego adresu oraz podwojnego awizowania nie zostata
podjeta.

Z akt sprawy wynika, ze skarzacy ponownie rejestrowat si¢ przez portal praca.gov.pl jako osoba
bezrobotna. Uzupeliajac wniosek, skarzacy nie podat adresu do korespondencji, zaznaczajac jedynie
kontakt poprzez konto w systemie praca.gov.pl.

W dniu 7 stycznia 2025 r. zostala wydana decyzja, orzekajaca o odmowie uznania skarzacego za
osobe bezrobotng. Zgodnie z art. 33 ust. 4c ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w
przypadku pozbawienia statusu bezrobotnego, lub poszukujacych pracy na wskazany okres ponowne
nabycie statusu bezrobotnego lub poszukujacego pracy moze nastapi¢ w wyniku ponownej rejestracji, po
uptywie tego okresu, przy spelnieniu warunkow do ich nabycia zawartych w ustawie. Decyzja zostata
wydana przez portal.gov.pl, jednakze do 27 stycznia 2025 r. skarzacy jej nie odebral.

Zgodnie z wyjasnieniami dyrektorow Powiatowego Urzgdu Pracy w Stupsku sprawach bedacych
przedmiotem skargi pracownicy urzgdu podejmowali czynno$ci zgodnie z przepisami prawa. Zaistniala
sytuacja zostala spowodowana zaniechaniami po stronie skarzacego.

Z ww. wzgledow oraz po analizie otrzymanych materiatow, Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji

zareckomendowata uznanie skargi za bezzasadng przez Rade Powiatu Stupskiego.

Sporzadzit:

PRZEWODNICZACY KOMISJI

SKARG, WNIOSKOW I PETYCJI
Andrzej Wojtaszek
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Stupsk 05.02.2025 1.
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